
亀岡商工会議所  

職員採用試験のお知らせ（募集案内） 
令和５年４月７日 

 

１． 職種・採用予定人数・職務内容 

（１）職 種    正職員（総合職） 

（２）採用予定人数 若干名 

（３）職務内容   一般事務 

各種補助金事業の企画・運営・実施  

亀岡市内の小規模事業者等の経営支援業務の補助 など 

 

２． 採用予定日  

令和５年５月（採用日は相談のうえで決定） 

 

３． 応募資格   

５９歳以下で下記①～④に該当する方（当所の就業規則による定年制度あり） 

① 大学・短期大学卒業の方 

② パソコン操作（特に Word・Excel）のできる方 

③ 普通自動車運転免許をお持ちで運転経験のある方 

④ 日商簿記検定２級、販売士検定２級、ＩＴパスポート、初級システムアドミニストレータ

ーのいずれかの資格を取得している方 

（但し、④の資格については、採用後１年以内の取得でも可） 

 

４． 応募申込 

（１）応募提出書類 

①履歴書 

②職務経歴書  

③作文  テーマ「私の職業観」 文字数 800字以内、様式自由 

 

（２）応募方法 

上記（１）の応募書類を亀岡商工会議所へお送り下さい。（簡易書留郵送又は持参） 

提出先：〒621-0806 京都府亀岡市余部町宝久保１番地１ 亀岡商工会議所総務課 宛 

 

（３）受付期間  

    令和５年４月１０日（月）～５月２日（火）〈郵送・持参とも締切日必着〉 

※窓口の受付時間は、午前９時～午後５時３０分です 

 



５． 採用試験・合格発表 

（１） 一次試験   

① 応募書類の選考 

※合否の結果を郵送でお知らせします。また、合格者には、二次試験の日時をお知らせ 

します。 

（２） 二次試験   

①  筆記試験（一般教養） 

②  面接試験  

 

６． 勤務条件等 

（１） 給与・手当  

① 基本給  大卒初任給 １８６，９００円（前職の経歴換算あり） 

② 手 当  扶養手当、通勤手当、地域手当、時間外勤務手当 ほか 

③ 賞 与  年２回（６月・１２月） 

 

（２） 勤務時間  

８時４５分～１７時３０分（休憩時間 １２時～１３時）  ※所定外時間勤務あり 

 

（３） 休日・休暇  

土曜日・日曜日・祝日、夏季休暇、年末年始、年次有給休暇 等 

 

（４） 福利厚生  

社会保険・雇用保険・労災保険  退職金制度あり 

 

 

〈お問い合わせ〉 亀岡商工会議所 総務課（吉岡・森本） ℡0771-22-0053 

 

 

※１ ご提出いただきました個人情報は、今回の職員採用試験の目的以外に使用することはありません。 

※２ ご応募に際して提出頂いた書類は、返却いたしません。合格者を除き破棄いたします。 


